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.Deutsche Innovationsinstitut fur Digitalisierung und Nach-
haltigkeit” vergibt Auszeichnung

Sedak: Arbeitgeber der Zukunft

Der Glasveredler sedak (Gersthofen) zahit zu den ,,Arbeitgebern
der Zukunft“: Geschaftsfihrer Bernhard Veh nahm die Auszeich-
nung des ,,Deutschen Innovationsinstitut fiir Digitalisierung und
Nachhaltigkeit (DIND)“ auf der Gala am 14. Marz 2023 in Hamburg
entgegen. ,,Den Grundstein fiir diese Auszeichnung haben die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gelegt. Sie bestatigt nicht nur
unser Engagement fur Nachhaltigkeit, sondern auch unsere Be-
muhungen, unser Arbeitsumfeld modern, respektvoll und flexibel
zu gestalten. Die Weichen fir eine moderne Arbeitswelt bei sedak
haben wir richtig gestellt“, so Veh.

Das DIND analysiert die Firmen in einem zweistufigen Prozess auf
Herz und Nieren. Positive Faktoren bei sedak waren unter anderem
die Investition in umweltfreundliche Energie, bspw. der deutliche Aus-
bau der eigenen PV-Anlage am Stammwerk in Gersthofen und das
konsequente Recycling der eingesetzten Stoffe, aber auch das hohe
Engagement fir die Belegschaft. Hierzu zahlt unter anderem die neue
Kantine mit ihrer abwechslungsreichen, gesunden Speisekarte. ,Das
Siegel zeigt: Wer bei sedak arbeitet oder zu sedak kommen will, findet
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einen modernen Arbeitgeber, der sich flr seine Leute genauso ein-
setzt wie fur die Umwelt“, restimiert Veh.
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Brigitte Zypries, Schirmherrin und Bundeswirtschaftsministerin a. D.,
Ubergibt die Auszeichnung ,Arbeitgeber der Zukunft® an sedak-Ge-
schéftsflihrer Bernhard Veh.
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Hintergrund

Uber den Preis ,,Arbeitgeber der Zukunft*

Zukunftsorientierung und Qualitat als Arbeitgeber — dafir werden Unter-
nehmen durch das Deutsche Innovationsinstitut fur Nachhaltigkeit und
Digitalisierung (DIND) mit dem Preis ,Arbeitgeber der Zukunft® ausge-
zeichnet. Unterstutzt wird die Initiative von der ehemaligen Bundeswirt-
schaftsministerin Brigitte Zypries. Die Auszeichnung hilft Unternehmen,
sich im ,War for Talents” zu positionieren, um trotz Fachkraftemangels
Talente zu gewinnen und zu binden. Geehrt werden innovative Unter-
nehmen mit klarer Digitalisierungsstrategie, die Nachhaltigkeitsziele
verfolgen und attraktive Arbeitsbedingungen bieten. Dabei liegt das
Augenmerk auf moderner Fuhrung und Mitarbeiterfreundlichkeit. So
flieRen etwa flache Hierarchien, flexible Vergutungsmodelle oder Mitar-
beiter-Benefits sowie individuelle Fort- und Weiterbildungsmadglichkei-
ten in ein ganzheitliches Bild ein, das anhand einer Bewertungsmatrix
erstellt wird, die mit Hilfe des Inputs von Expertinnen und Experten aus
Wirtschaft und Wissenschaft erarbeitet wurde. Die Preise werden im

Rahmen diverser Netzwerkveranstaltungen verliehen.

Uber DIND

Das Deutsche Innovationsinstitut fur Nachhaltigkeit und Digitalisierung
(DIND) unterstutzt Unternehmen dabei, fit fur die Zukunft zu werden.
Dazu kooperiert das DIND mit Expertinnen und Experten aus Wirt-
schaft, Wissenschaft und Politik, fuhrt im Auftrag von Partnern Studi-
en durch und pruft Unternehmen auf wichtige Aspekte fur deren Zu-
kunftsfahigkeit. Durch Beispiele erfolgreicher Transformation sollen der
Wirtschaft wichtige Impulse verliehen werden. DIND-Auszeichnungen
sind ein wertvolles Kommunikationsinstrument fur Unternehmen. Sie
helfen, passende Partner und Mitarbeitende zu finden, um noch inno-

vativer, nachhaltiger und digitaler zu werden.
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sedak - leading glass

Mit Pioniergeist hat sich der Glasveredler sedak (Gersthofen) seit der Grindung
2007 zum Premiumhersteller fur gro3formatige Isolier- und Sicherheitsglaser entwi-
ckelt und Glas als Baustoff fir Ganzglasfassaden und -dacher weitergedacht. Dank
innovativer Produkte in hdchster Qualitéat werden ikonische Fassaden und Bauwerke
mit einer bislang unerreichten Transparenz realisiert.

Monoglaser, Mehrfachgldser und Funktions-Isolierglaser in Formaten bis 3,6 m x
20m fertigt sedak hochautomatisiert und effizient. Auf einer Fertigungsflache von
47.000 Quadratmetern und mit einem einzigartigen Maschinenpark wird das Roh-
glas bearbeitet, bedruckt, gebogen, vorgespannt laminiert, und zu Isolierglas ge-
baut. Mit der Integration von sunglass industry s.r.l. (Italien) gehdrt das komplette
Produktspektrum des Glasbiegens zu den sedak Kernkompetenzen. Au3ergewdhn-
liche Lésungen liefert der Spezialist zudem fur Luxus-Jachten mit Glasern, optimiert
fur den Einsatz auf hoher See.

Insbesondere bei Sonderkonstruktionen beweist sedak I6sungsorientierte Kompe-
tenz. Mit Forschungs- und Entwicklungsgeist, neuen Technologien sowie der Exper-
tise von 300 Mitarbeitern treibt sedak Innovationen der Glasveredelung stetig voran.
Maximale Kundenorientierung und ein hohes Mal} an Flexibilitdt sowie eine part-
nerschaftliche Zusammenarbeit mit und versteht sich als Partner von Architekten,
Bauherren, Fassaden- und Metallbauern sind die Grundpfeiler der gesamten Unter-
nehmensgruppe. Das garantiert marktorientierte Loésungen fur scheinbar unlésbare
Anfragen. Frei nach dem Motto: Die Vorstellungskraft ist unser Limit.

Herausragende Referenzen belegen die eindrucksvolle Kompetenz. Dazu gehéren
u.a.: Messeturm, Frankfurt / Laktha Center, St. Petersburg / Haus der Européi-
schen Geschichte, Brussel / Torre Europa, Madrid / Iconsiam, Bangkok / Apple
Park, Cupertino / Apple-Cube, New York / Experimenta, Heilbronn / Elbphilharmo-
nie, Hamburg (sunglass industry) / Fondation Louis Vuitton, Paris (sunglass indust-
ry) / zahlreiche Premium-Flagship-Stores

Anwendungsgebiete

. Glasfassaden . Poolverglasungen

. Glasdacher . Sicherheitsverglasungen
. Glastreppen . Ganzglaskonstruktionen
. Glasbrustungen . Innenarchitektur

. Jachtverglasungen . Sonderanfertigung
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